Evaluatle Indlwdueel Functioneren

Weinig rompslomp is wel zo prettig.
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https://www.youtube.com/watch?v=mJipJwDPJ-g
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» Persoonlijk functioneren

2020 leerbegeleider gesprek

» Groepsfunctioneren: ICT-groep

(tzt groeps-EIF leerbegeleidergesprek)



Persoonlijk Ontwikkel Plan

- Zelfevaluatie competenties
- (+ evt andere instrumenten)

POP: smart
beperkt aantal doelen

Q

POP bijstellen
v v evaluatie-instrumenten,
feedback, scholing etc.



bijgesteld POP

Elk jaar: zelfevaluatie- instrument
(+ evt andere instrumenten)

1 x in 5 jaars-cyclus:
multiple-source feedback (4¢ jaar)

Elke jaar POP bijstellen
ahv evaluatie-instrumenten,
feedback, scholing etc.




Groeps Ontwikkel Plan

- eisen ICT groep!
- zelfevaluatie functioneren groep
- (+ evt andere instrumenten)

GOP: smart
beperkt aantal doelen

4 GOP bijstellen ahv zelfevaluatie
v v + verslag bijeenkomsten




Afronding:

dossier volledig?

Leerbegeleider

ccccccccccccccc

verslag gesprek 6




Herregistratie:
* Aanvraag bij RGS

* Compleet GAIA dossier =

» Scholingen

» ICT-verslagen

» vinkje ‘voldaan aan EIF’ = 25 punten
» (Overige DeskundigheidsBevorderin;




A EF

» Aanmelden € registeren:
persoonlijk digitaal EIF dossier
» Elk jaar
= zelfevaluatie & POP
= |CT zelfevaluatie & GOP
+ ICT verslag
= (evaluatie-instrumenten)
> (4¢jaar) 1x MSF
» 1x individueel EIF-leerbegeleidergesprek
(tzt groeps EIF-leerbegeleidergesprek)
» Afronding: ‘EIF-akkoord’ naar GAIA






